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MÜŞTEREK KOMİSYON RAPORU 

(Toplumsal Cinsiyet Eşitlik ve İnceleme Komisyonu) 

 

 

BELEDİYE MECLİS BAŞKANLIĞINA 

Meclisimizin 05.05.2026 tarih ve 102 sayılı kararı ile incelenmesi için Toplumsal 

Cinsiyet Eşitlik ve İnceleme Komisyonumuza havale edilen; 2026-2029 yıllarını kapsayan 

Yerel Eşitlik Eylem Planı Komisyonlarımızca incelenmiştir. 

Komisyonlarımızca dosyasında yapılan incelemede; 

Eşitlikçi bir yönetim anlayışının benimsenmesi doğrultusunda uygun politika ve 

uygulamaların hayata geçirilmesi, demokrasinin geliştirilmesi ve eşitlikçi bir toplum 

oluşturulmasına yönelik taahhüt kapsamında hazırlanan Avrupa Yerel Yaşamda Kadın-Erkek 

Eşitliği Şartı (CEMR), 08.03.2022 tarihinde imzalanmıştır. 

Söz konusu Avrupa Yerel Yaşamda Kadın-Erkek Eşitliği Şartı’nın (CEMR) 

hükümlerinin uygulanması amacıyla atılması gereken adımlardan biri; geniş katılımlı bir 

yöntemle “Yerel Eşitlik Eylem Planı”nın hazırlanması, kamuoyu ile paylaşılması, kaydedilen 

ilerlemenin düzenli olarak raporlanması ve diğer yerel yönetimlerle kadın-erkek eşitliğinin 

sağlanması hususunda işbirliği yapılmasıdır.  

Eşitlikçi ve katılımcı politika anlayışı doğrultusunda geniş katılımlı bir yöntemle 

hazırlanan 2026-2029 yıllarını kapsayan Yerel Eşitlik Eylem Planının kabulüne oy birliği ile 

karar verildi.  

Konunun Meclisimizce görüşülerek gerekli kararın alınmasını arz ederiz. 05.05.2026 


