T.C.
MENTESE BELEDIYE BASKANLIGI
INCELEME KOMISYONU RAPORU

BELEDIYE MECLiS BASKANLIGINA

Meclisimizin 07.02.2023 tarih ve 25 sayil karari ile incelenmesi i¢in Komisyonumuza
havale edilen Iklim Degisikligi ve Sifir Atik Miidiirliigii Calisma Usul ve Esaslar1 Yénetmelik
taslagi komisyonumuzca degerlendirilmigtir.

Yapilan degerlendirmede;

Ekte sunulan Iklim Degisikligi ve Sifir Atik Miidiirliigti Calisma Usul ve Esaslan
Yo6netmeliginin kabuliine komisyonumuzca oy birligi ile karar verildi.

Meclisimizce gerekli kararin alinmasini arz ederiz. 01/03/2023



T.C.
iYEB
IKLiM DEGI ATIK U CALISMA
YONETMELIGI

BIRINCI BOLUM
Genel Hiikiimler
Ama¢ ve Kapsam;
MADDE I- (1) Bu yo6netmelik, Iklim Degisikligi ve Sifir Atik Miidiirliigii'ntin kurulus,
gorev, yetki ve sorumluluklari ile ¢alisma usul ve esaslarini belirlemek tizere hazirlanmistir.

Yasal Dayanak;
MADDE 2- (1) Bu Yénetmelik 03.07.2005 tarihli 5393 sayil1 Belediye Kanunu’nun 15.
maddesi (b) bendi uyarica hazirlanmistir.

Tanmmlar;

MADDE 3- (1) Bu Yénetmelikte gecen tanimlar;

a) Belediye: Mentese Belediyesini,

b) Baskanlik: Mentese Belediye Baskanligini,

¢) Miidiir: Iklim Degisikligi ve Sifir Atik Miidtiriinii

¢) Miidiirliik: [klim Degisikligi ve Sifir Atik Mudiirliigiinii,

d) Personel: Iklim Degisikligi ve Sifir Atik Miidiirligtinde gorevli tiim personeli ifade eder

IKINCI BOLUM
Idari Yapisi, Gérev Yetki ve Sorumluluklar

Miidiirliigiin Gorev Yetki ve Sorumlulugu;

MADDE 4- (1) iklim Degisikligi Miidiirliigiiniin gérevleri, agagida siralandig gibidir.

a) 5393 sayili Belediye Kanunu ve 2872 sayili Cevre Kanunu kapsaminda iklim degisikligi
ve sifir atik konulan ile ilgili ulusal ve uluslararas: fuar, kongre, konferans, calistay, egitim,
kurs ve benzeri toplantilar diizenlemek ve bu sayilan konularda ulusal ve uluslararasi baska
kurum ve kuruluslarca diizenlenecek ¢alismalara katilim saglamak ve mevzuatin kendilerine
verdigi sair gorevleri ¢alisma ilkelerine uygun olarak etkin, diizenli ve verimli bir bigimde
yiirlitmek.

b) Belediyemiz hizmet smrlari icerisinde iklim degisikligi ile miicadele ve sifir atik
¢aligmalarimin koordinasyonunu saglamak, kurumsal iklim degisikligi eylem ve sifir atik
yonetim planlarimn  hazirlanmasi ve uygulanmas: icin kapasite gelistirme faaliyetleri
diizenlemek veya diizenletmek,

c¢) Yerelde Iklim Degisikligi ile miicadele ve Sifir Atik calismalarinin yaygilastirilmasina
yonelik kurumsal ve kentsel kapasitenin gelistirmesi konusunda; ekolojiye duyarli ve
stirdiiriilebilirlik agisindan uygulanabilir projeler hazirlamak ve hazirlatmak,

¢) Belediyemiz ¢aligmalarinda iklim degisikligi ve sifir atik yonetimine uyum
politikalarnin  izlenmesi ve degerlendirilmesine yonelik ¢alismalarin  koordinasyonunu
saglamak,

d) Iklim degisikligi ve sifir atik konularinda yapilan ¢aligmalarin gériintirliigiinii artirmak,
bu konuda kamuoyunu bilgilendirmek ve basta yenilenebilir enerji olmak tizere farkindaliklar



yaratmak amaciyla ¢esitli sosyal medya mecralar araciligi ile yayimim saglayacak ¢alismalar
yapmak dergi, biilten, kamu spotu vb. ¢aligmalar hazirlamak veya hazirlatmak,

e) Gerekli bilincin olusturulmasi amaci ile miidiirliigiin ¢alismalar ve faaliyet alanlariyla
ilgili yazili ve gorsel olarak halk: bilgilendirecek, tesvik edecek afis, kitap, brosiir vb. basmak
veya bastirmak.

f) Belediyemiz hizmet sinirlan igerisinde geri doniisiim 6zelligine sahip tim atiklarn
kaynaginda azaltilarak tiretiminden bertarafina kadar dogrudan veya dolayli bir bi¢imde alici
ortama verilmesinin 6nlenmesi, sifir atik ve atiksiz yagam yaklagimlart dogrullusunda egitim
¢aligmalanyla toplum bilincinin geligtirilmesi ve bu duyarli yaklagimin kalici aliskanliklar
haline getirilmesi konusunda siirekliligi saglamak.

Miidiiriin Gorev Yetki ve Sorumlulugu;

MADDE 5- (1) iklim Degisikligi ve Sifir Atik Miidiirii gérev ve hizmetlerinden &tiirti
Belediye Bagkani ve bagli oldugu Bagkan Yardimcisina kars1 sorumlu olup;

a) Miidiirligtin is ve islemlerinin Bagkandan alacag: talimat ve yetkiler cergevesinde
mevzuata uygun, etkili, ekonomik ve verimli yiiriitiilmesini saglamak,

b) Ilgili mevzuat, yetki ve gorevler gergevesinde uygulama projeleri gelistirmek,

¢) Midiirliigiin calisma esaslarim1 gézden gegirerek plan ve programlari yapmak ve
¢alismalarin programa uygunlugunu saglamak,

¢) Miidiirliikler aras1 koordinasyonu saglayici tedbirleri almak ve yapilan isleri denetlemek,

d) Yapilacak isleri planlamak ve buna uygun is akis program hazirlatarak programa
uyumu denetlemek,

¢) Mudiirlik emrinde gbrev yapan personelle ilgili yonetmelik cergevesinde sicil, izin,
odiil, takdirname, yer degistirme, ihtiyag gibi personel islemlerini yerine getirmek,

f) Yonetmelik, talimat, yillik biitge, stratejik plan, miidiirlikk bilango, personel kadro
taslaklar ve yatirim programim hazirlayip Bagkanliga sunmak. Stratejik plan, biitge, i yatirim
programlar1 ve yasalar uyarinca harcama yapilmasini saglamak,

g) Miidirltigiin islevlerine ve yiiriitiilmesine iligkin ihtiya¢ duyulan yeni tedbirlerin ve
yetkilerin alinmasi i¢in Bagkanlik Makamina 6neride bulunmak,

Biiro Sorumlusunun Gérev Yetki ve Sorumlulugu;

MADDE 6- (1) Biiro Sorumlusu Miidiire kargi sorumlu olup;

a) Kendisine baglanan biironun is ve islemlerinin ilgili mevzuat ile Miidiirden alacag:
talimat ve yetkiler gercevesinde mevzuata uygun, etkili, ekonomik ve verimli yiiriitiilmesini
saglamak,

b) Midiirliigiin tiim yazigmalarini, gelen-giden ve zimmetli evrak kayit ve dagitimim
yapmak; dosyalama diizeni ve Miidiirliik arsivini olusturmak,

¢) Her tiirlii genelge, teblig, yonetmelik, emir ve talimat: ilgili personele duyurmak,

¢) Personelin her tiirlii 6zliik islerinin tam ve zamaninda yapilmasim saglamak,

d) Miidiirliigiin gider biitge taslagini, stratejik ve ¢alisma planlarim, faaliyet raporlarint
hazirlamak,

e) Bir harcama birimi olarak Miidiirliigiin her tiirlii mali is ve islemlerini ilgili mevzuata
gore ylirtitmek,

f) Ihale mevzuatina gére gerekli is ve islemleri yapmak,



g) Miidiirliige ait taginir mallarin giris, ¢ikis, kayit, deger tespiti, hurda, sayim, devir, bakim,
onarim isleri ile yonetim hesabinin olugturulmasi islemlerini gergeklestirmek,

g) Gorev alanina giren ve Miidiirliikk tarafindan verilen diger gérevleri yapmak ile gérevli
ve yetkilidir.

Cevre Miihendisi/Géorevlisi Gérev Yetki ve Sorumlulugu;

MADDE 7- (1) Cevre Miihendisi Miidiire kars1 sorumlu olup;

a) Tige genelinde miidiirliik faaliyetleri kapsaminda ¢evrenin korunmasi ve iyilestirilmesi
dogrultusunda periyodik denetimler yapmak,

b) Cevre ile ilgili kanun ve yonetmeliklerin verdigi gorevleri yerine getirmek ve egitim
faaliyetleri diizenlemek.

c¢) Halki, atiklarimi ayirmaya ve ayr biriktirmeye tegvik etmek igin kampanyalar
diizenlemek,

¢) Atk olusumunun Snlenmesi i¢in israfi onlemeye tesvik edecek g¢aligmalarda bulunmak,

d) Kaynaginda ayn biriktirilen atiklarin birbirleriyle karigtirilmadan toplanmasina ydnelik
altyapiy1 geligtirip yayginlastirmak,

e) Iklim degisikligi ve sifir atik konulari ile ilgili ulusal ve uluslararasi fuar, kongre,
konferans, caligtay, egitim, kurs vb. toplantilar diizenlemek ve sayilan konularda ulusal ve
uluslararasi bagka kurum ve kuruluslarca diizenlenecek olan ¢alismalara katilim saglamak,

f) Kurumsal anlamda iklim degisikligi ile miicadele ve sifir atik g¢alismalarinin
koordinasyonunu saglamak, il planlarina uyum saglayacak sekilde iklim degisikligi eylem
planlarinin ve sifir atik yénetim plamimin hazirlanmasi ve uygulanmasi igin kapasite gelistirme
faaliyetleri diizenlemek/diizenletmek,

g) Yerelde iklim degisikligi ile miicadele yayginlastirilmasina y6nelik kurumsal ve kentsel
kapasitenin gelistirilmesi konusunda ekolojiye duyarli ve siirdiiriilebilirlik agisindan
uygulanabilir projeler hazirlamak ve hazirlatmak,

g) Iklim degisikligine uyum politikalarinin izlenmesi ve degerlendirilmesine yonelik
calismalarin koordinasyonunu saglamak,

h) 1klim degisikligi ve yenilenebilir enerji konularinda yapilan ¢alismalarin gériiniirliigiinii
arttirmak ve bu konuda kamuoyunu bilgilendirmek, farkindahk yaratmak amaciyla gesitli
sosyal medya mecralari aracilifi ile yayimim saglayacak ¢alismalar yapmak, dergi, biilten kamu
spotu hazirlamak ve hazirlatmak,

1) Yirirlikteki mevzuat hitkklimleri dogrultusunda Belediyemiz hizmetlerinden
kaynaklanan kirleticilerin ¢evreye zarar vermeyecek sekilde bertarafinin saglanmasi igin
denetimler yapmak, tehlikeli hallerde veya gerekli durumlarda faaliyetlerin durdurulmasi
hususunda mevcut kanun ve yénetmelikler dogrultusunda ilgili makamlar ve Miidiirliikler aras:
koordinasyon ile gevre kirliliginin 6nlenmesini saglamak ve bu konuda gerekli tedbirleri almak,

Biiro Cahsanlar1 Gérev Yetki ve Sorumlulugu;

MADDE 8- (1) Biiro Calisanlar1 Miidiir ve Biiro Sorumlusuna karst sorumlu olup;

a) Midirliigiin tim biiro, bordro, kayit ve tahakkuk islerinin diizenli bir sekilde
yliriitiilmesini saglamak,

b) Gelen giden yazilarin, dosyalarin ve diger belgelerin kayit, havale ve dosyalama
islemleri yiirtitiiliir.

¢) Daire i¢i yazigsmalarin ve kayitlarin belediye i¢in olusturulan genel evrak programiyla
bilgisayarda yazilmasi, denetimlerinin yapilmasini saglamak,



¢) Midiirlik kalemindeki, kayit, zimmet, fihrist, gelen evrak, giden evrak kayit delterleri
ile Miidiirliik¢ce gerekli goriilecek diger defterlerin diizenlenmesi ve islenmesi islemleri
yiiritiiliir,

d) Iklim Degisikligi ve Sifir Atik Miidiirliiii personelinin 6zliik islerine iliskin yazismalari
hazirlanir, takibini ve neticelenmesini yapar.

€) Gorevin stirekliligi i¢in ihtiyag duyulan arag, gereg ve malzemelerin temini i¢in gerekli
yazigmalar hazirlanir ve ¢aligmalarin takibi yapilir.

Bolge Kontrol Gorevlisinin Girev Yetki ve Sorumlulugu;

MADDE 9- (1) Bolge Kontrol Gorevlisi; Miidiir ve Cevre Miihendisine karg1 sorumlu olup;

a) Sorumlu oldugu bolgenin giinliik hizmetlerini yiiriitmek,

b) Sorumlu oldugu personelin ve isgilerinin gorevlerini eksiksiz yaptiklarin1 denetlemek,

¢) Isleyise engel olan ve hali hazirdaki caligmalari gelistirecek durumlar miidiirliige
bildirmek,

¢) Kendisine verilen her tlirlii malzemeyi korumak ve tasarruflu kullanmak,

d) Ihtiyaca ve ig durumuna gore bolgeler arasinda koordinasyonu saglamak,

¢) Bolge halk ile siirekli irtibat halinde olmak, sikdyetleri dinlemek ve geregini yapmak,

f) Midirliigi ait araglarin amaglan diginda kullanilmasin: engellemek,

g) Araclarin ruhsatlarini muhafaza etmek,

g) Haftalik ¢alisma raporlar diizenleyerek Miidiirliige iletmek,

h) Gorev alanina giren ve Miidiirliik tarafindan verilen diger gorevleri yapmak ile gorevli
ve yetkilidir.

Soforlerin Goérev Yetki ve Sorumlulugu;

MADDE 10- (1) Soforler, Mudiirlige ve Bolge Kontrol Gérevlisine karg1 sorumlu olup;

a) Goreve ¢ikmadan 6nce aracin yakit, yag ve suyunu kontrol etmek,

b) Aracin lastik havalarini, frenlerini, far ve sinyallerini kontrol etmek,

c) Aracin genel yaglamasini saglamak,

¢) Ozellikle soguk havalarda hareketten 6nce motorun isinmasim saglamak, gostergeleri

kontrol etmek,

d) Trafik kurallarina uymak, fazla siirat yapmamak, kalkislarda ve seyir halinde uygun
vitesi kullanmak, kapasitesinden fazla yiik almamak,

e) Aracin periyodik bakimini yaptirmak,

f) Zimmetindeki araci1 bagkasina kullandirmamak,

g) Hasta, uykusuz ve teskin edici ilag etkisindeyken ara¢ kullanmamak,

g) Arnza yapan araci yerinden kaldirmamak ve ilgililere haber vermek,

h) Hafif onarimlarda aracin basinda beklemek,

1) Gorev bitiminde aracin yikanmasini, yakit ikmalinin yapilmasim saglamak, gorev

i) Arag anzalarim gecikmeden Miidiirliige bildirmek

j) Midiirliikge tespit edilen giinliik sefer sayisin1 tamamlamak,

k) Gece soforleri tarafindan; park halindeki araglarin goreve hazirlanmasini ve lastiklerinin
kontrol edilmesini, nbet sirasinda araglarin ve miidiiriyetin emniyeti i¢in alinan tedbirlere
yardime1 olmalarini saglamak,



1) Gorev alanina giren ve Miidiirliik tarafindan verilen diger gorevleri yapmak ile gorevli
ve yetkilidirler.
UCcUONCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiiki'limler

Hiikiim Bulunmayan Haller

MADDE 11- (1) Bu yonetmelikte konu edilmeyen durumlar kargisinda bagta 5393 sayili
Belediye Kanunu 2872 Sayili Cevre Kanunu ve bagl yonetmelikler olmak iizere mevzuat
hiikiimleri Bagkanlik emir ve talimatlar g6z 6niine alinarak islem yapihr.

Yiiriirliik

MADDE 12- (1) Bu Yénetmelik on {i¢ maddeden olugmaktadir. Belediye Meclisinin
kabulii ve www.mentese.bel.tr internet adresinde yayinlandig: tarihi takip eden ilk is giinii
yiiriirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 13- (1) Bu Y6netmelik hiikiimlerini Mentese Belediye Baskan: yiiriitiir.



